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ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว 
เร่ือง  การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการตําบลดอนแกว 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

โดยที่เปนการสมควรตราขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  วาดวยการสงเสริม  

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการตําบลดอนแกว  เพื่อใชบังคับในเขตองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  

ดังนั้นอาศัยอํานาจตามความในมาตรา   ๒๑  แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

คนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ประกอบกับมาตรา  ๖๗  (๖)  และมาตรา  ๗๑  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบล

และองคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ.  ๒๕๓๗  แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๔๖  จึงตรา

ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  วาดวยการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการตําบล

ดอนแกว  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ข้ึนไว  ดังนี้ 

ขอ ๑ ขอบัญญัตินี้ เ รียกวา   “ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว   เ ร่ือง   

การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการตําบลดอนแกว  พ.ศ.  ๒๕๕๑” 

ขอ ๒ ขอบัญญัตินี้ใหมีผลบังคับใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันที่ไดประกาศไว  ณ  ที่ทําการ

องคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  เปนตนไป 

ขอ ๓ บรรดาขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  หรือขอบังคับ  กฎ  ระเบียบ

หรือคําส่ังอื่นใด  ขององคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  ซ่ึงขัดหรือแยงกับขอบัญญัตินี้ใหใชขอบัญญัติ

นี้แทน 

ขอ ๔  ในขอบัญญัตินี้ 

“คนพิการ”  หมายความวา  บุคคลซ่ึงมีทะเบียนบานอยูในตําบลดอนแกว  หรือบุคคลในตําบล

ดอนแกวที่คณะกรรมการเห็นสมควร  ซ่ึงมีขอจํากัดในการปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจําวันหรือเขาไปมี

สวนรวมทางสังคม  เนื่องจากมีความบกพรองทางการเห็น  การไดยิน  การเคลื่อนไหว  การส่ือสาร  

จิตใจ  อารมณ  พฤติกรรม  สติปญญา  การเรียนรู  หรือความบกพรองอื่นใด  ประกอบกับมีอุปสรรค 

ในดานตาง ๆ  และมีความจําเปน  เปนพิเศษ  ที่จะตองไดรับความชวยเหลือดานหนึ่งดานใด  เพื่อให

สามารถปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจําวัน  หรือเขาไปมีสวนรวมทางสังคมไดอยางบุคคลทั่วไป 
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“การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ”  หมายความวา  การเสริมสรางสมรรถภาพหรือ
ความสามารถของคนพิการใหมีสภาพที่ดีข้ึน  หรือดํารงสมรรถภาพหรือความสามารถที่มีอยูเดิมไว   
โดยอาศัยกระบวนการทางการแพทย  การศาสนา  การศึกษา  สังคม  อาชีพ  หรือกระทําการอื่นใด 
เพื่อใหคนพิการไดมีโอกาสทํางานหรือดํารงชีวิตในสังคมอยางเต็มศักยภาพ 

“กองทุน”  หมายความวา  กองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการตําบลดอนแกว 
“คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการตําบล

ดอนแกว 
“ผูดูแลคนพิการ”  หมายความวา  บิดา  มารดา  บุตร  สามี  ญาติพี่นอง  หรือบุคคลอื่นใด 

ที่รับดูแล  และอุปการะคนพิการ 
“พนักงานเจาหนาที่”  หมายความวา  ผูซ่ึงนายกองคการบริหารสวนตําบลดอนแกวแตงต้ัง 

ใหเปนพนักงานเจาหนาที่  ตามขอบัญญัตินี้ 
ขอ ๕ ใหมีคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการองคการบริหาร 

สวนตําบลดอนแกว  ประกอบดวย  นายกองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  เปนประธานกรรมการ  
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  เปนรองประธานกรรมการ  ผูแทนสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบลดอนแกวสองคน  ผูแทนหนวยงานบริการสาธารณสุขในตําบลดอนแกวสองคน  
ผูแทนสถานศึกษาในตําบลดอนแกวสองคน  ผูแทนสวนราชการตาง ๆ  ในตําบลดอนแกวสองคน   
ผูแทนคนพิการแตละประเภทในตําบลดอนแกวจํานวนหาคนซึ่งนายกองคการบริหารสวนตําบล 
ดอนแกวแตงต้ัง  ผูทรงคุณวุฒิในตําบลดอนแกวอีกสองคนซึ่งนายกองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว
แตงต้ัง  และผูแทนหัวหนาสวนราชการประจําองคการบริหารสวนตําบลดอนแกวสองคน  เปนกรรมการ  
โดยใหปลัดองคการบริหารสวนตําบลดอนแกวเปนกรรมการและเลขานุการ 

ใหกรรมการซึ่งไดรับแตงต้ังมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปนับแตวันที่ไดรับแตงต้ัง   
เมื่อครบกําหนดวาระใหดําเนินการแตงต้ังกรรมการขึ้นใหมภายในหกสิบวัน  ในระหวางที่ยังไมได
แตงต้ังกรรมการขึ้นใหม  ใหกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระนั้น  ปฏิบัติหนาที่ตอไปจนกวา
กรรมการซึ่งไดรับแตงต้ังใหมเขารับหนาที่ 

ขอ ๖ นอกจากพนจากตําแหนงตามวาระ  กรรมการซึ่งไดรับแตงต้ังพนจากตําแหนง  เมื่อ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
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(๓) เปนบุคคลลมละลาย 

(๔) เปนคนไรความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถ 

(๕) ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก  เวนแตในความผิดอันไดกระทําโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๖) คณะกรรมการมีมติใหออก 

ขอ ๗ ใหคณะกรรมการมีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

(๑) กําหนดแผนและนโยบาย  โครงการ  อีกทั้งงบประมาณในการดําเนินกิจกรรมในการ

สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในตําบลดอนแกว  โดยใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตร 

การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลดอนแกว 

(๒) ใหความเห็นตอสภาองคการบริหารสวนตําบลดอนแกวในการประชุมสภา  ฯ   

เพื่อพิจารณาจัดสรรงบประมาณ  เพื่อจัดกิจกรรมในการสงเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการในตําบลดอนแกว 

(๓) ใหความเห็นตอคณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลดอนแกวในการกําหนดนโยบาย  

กฎ  ระเบียบ  มาตรการ  โครงการ  การบริหารงานที่เกี่ยวกับการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

คนพิการ 

(๔) กําหนดระเบียบและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการชวยเหลือ  สงเสริม  สนับสนุนและพัฒนา

คุณภาพชีวิตคนพิการแกองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  และประสานใหความชวยเหลือ 

กับหนวยงานของรัฐ  องคกรเอกชนและประชาชนเพื่อใหความชวยเหลือทางวิชาการ  เงินอุดหนุน   

และส่ิงอํานวยความสะดวก  และบริการสาธารณะตาง ๆ  เทาที่จะสามารถทําได 

(๕) พิจารณาใหการสนับสนุนและชวยเหลือกิจกรรมของหนวยงานของรัฐ  เอกชน 

และประชาชนเกี่ยวกับการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในตําบลดอนแกว 

(๖) สนับสนุนสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมระดับตําบลเปนประจําทุกป  ในการสงเสริม 

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

(๗) กําหนดระเบียบที่เกี่ยวกับการบริหารกองทุน  การจัดหาผลประโยชน  การจัดการกองทุน  

การวางระเบียบเกี่ยวกับการพิจารณาการอนุมัติเพื่อจายเงินกองทุน  การรับเงิน  การเก็บรักษาเงินกองทุน  

และระเบียบอื่นที่เกี่ยวของเกี่ยวกับการบริหารกองทุนในการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

ในตําบลดอนแกว 
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ขอ ๘ ใหจัดต้ังกองทุนข้ึนกองทุนหนึ่งในตําบลดอนแกว  เรียกวา  “กองทุนสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการตําบลดอนแกว”  เพื่อเปนกองทุนสําหรับใชจายเก่ียวกับการคุมครองและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  การสงเสริมและการดําเนินงานดานการสงเคราะหชวยเหลือคนพิการ   
การฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  การรักษาพยาบาลเบื้องตนเทาที่ จําเปน  การศึกษา  นันทนาการ 
และการประกอบอาชีพของคนพิการ  รวมทั้งการสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานขององคกร 
ที่เกี่ยวของกับคนพิการ  โดยใหคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการตําบลดอนแกว  
เปนผูบริหารกองทุน 

ขอ ๙ ในการต้ังใหมีกองทุน  ตามความในขอ  ๘  ใหองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว
จัดสรรงบประมาณจํานวนหนึ่งแตตองไมนอยกวาหนึ่งหมื่นบาท  เพื่อเปนงบประมาณตั้งตนกองทุน 
ในการดําเนินการบริหารจัดการกองทุนตอไป  และตองอุดหนุนในจํานวนที่เหมาะสมเปนประจําทุกป 

ขอ ๑๐ ใหเจาหนาที่ตรวจสอบภายในองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  ทําหนาที่ในการ
สอบบัญชีของกองทุนทุกรอบป  แลวทํารายงานผลการสอบบัญชีของกองทุนเสนอตอคณะกรรมการ
และสภาองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  พรอมทั้งปดประกาศประชาสัมพันธใหประชาชนรับทราบ
ทุกป 

ขอ ๑๑ องคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  จะกําหนดนโยบาย  กฎ  ระเบียบ  ขอบังคับ  
มาตรการ  หรือวิธีปฏิบัติของหนวยงาน  ในลักษณะที่เปนการเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรมตอคนพิการมิได  
ทั้งนี้เวนแตมีกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  หรือกฎเกณฑตาง ๆ  ที่กําหนดใหตองปฏิบัติเปนการเฉพาะ 

ขอ ๑๒ นอกจากหนาที่อื่นใดเกี่ยวกับการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการที่กฎหมาย
กําหนดไวแลว  ใหองคการบริหารสวนตําบลดอนแกวมีหนาที่ตองสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
คนพิการในตําบลดอนแกว  ดังตอไปนี้ 

(๑) ประสานกับสวนราชการ  องคกรเอกชน  และประชาชนตาง ๆ  ในเขตตําบลดอนแกว 
ในการใหความชวยเหลือและสนับสนุนกิจกรรมที่เปนการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

(๒) จัดใหมีสถานที่  สําหรับใชเปนที่รวมกลุมของคนพิการในตําบลดอนแกว  เพื่อใชในการ
ดําเนินกิจกรรมตาง ๆ  รวมกัน 

(๓) จัดใหมีการอบรมสงเสริมใหความรูดานอาชีพที่เหมาะสมแกคนพิการตามแตละประเภท
ของความพิการ  เพื่อใหสามารถนําไปประกอบอาชีพเลี้ยงตนได  รวมทั้งใหคําปรึกษา  แนะนํา  
ฝกอบรมทักษะการเลี้ยงดู  การสงเสริมอาชีพ  ใหผูดูแลคนพิการเทาที่จําเปน 



 หนา   ๕๔ 
เลม   ๑๒๖   ตอนพเิศษ   ๓๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   กุมภาพันธ   ๒๕๕๒ 
 

 
 

(๔) จัดใหมีอุปกรณ  ส่ิงอํานวยความสะดวก  หรือบริการในอาคาร  สถานที่  หรือบริการ

สาธารณะอื่นเทาที่จําเปนในพื้นที่ตําบลดอนแกว  เพื่อใหคนพิการสามารถเขาถึงและใชประโยชนได 

(๕) สงเสริมและสนับสนุนคนพิการในตําบลดอนแกว  ใหมีการออกกําลังกาย  รวมทั้ง 

จัดกิจกรรมกีฬา  และนันทนาการตาง ๆ  อีกทั้งสงคนพิการที่มีความสามารถเขารวมแขงขันกีฬา 

ในรายการตาง ๆ  ตามความเหมาะสม 

(๖) เปดโอกาสใหคนพิการหรือผูดูแลคนพิการเขารวมรับฟงและเสนอแนะความคิดเห็นตาง ๆ  

ในการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว 

(๗) ประชาสัมพันธใหทุกภาคสวนในเขตตําบลดอนแกว   ตระหนักและเล็ ง เ ห็น 

ถึงความสําคัญในการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

ขอ ๑๓ สถานประกอบการใด  ที่ เขาขายตองย่ืนขอรับใบอนุญาตและเสียคาธรรมเนียม

ใบอนุญาตตาง ๆ  ตามที่ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  วาดวยการควบคุมการประกอบ

กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ  พ.ศ.  ๒๕๔๙  ขอบัญญัติวาดวยสถานที่จําหนายอาหารหรือสะสม

อาหาร  พ.ศ.  ๒๕๔๙  และขอบัญญัติวาดวยการจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ  พ.ศ.  ๒๕๔๙  

กําหนดไว  หากมีหรือไดรับคนพิการเขาทํางาน  ต้ังแตสองคนขึ้นไป  โดยมีระยะเวลาจางเกินกวา 

หนึ่งรอยแปดสิบวันในปภาษีใด  อาจไดรับการลดหยอน  คาธรรมเนียมใบอนุญาตในการยื่นขออนุญาต

ประกอบกิจการในปนั้น ๆ  ทั้งนี้ตามความเหมาะสมของประเภทกิจการ 

ขอ ๑๔ ใหพนักงานเจาหนาที่และบุคคลที่ได รับการรองขอ   มีหนาที่ในการอํานวย 

ความสะดวก  ใหคําปรึกษาพรอมทั้งประสานงานตาง ๆ  กับคนพิการในตําบลดอนแกว  เพื่อปฏิบัติ 

ใหเปนไปตามขอบัญญติันี้ 

ขอ ๑๕ ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว  รักษาการตามขอบัญญัตินี้  และใหมี

อํานาจในการออกคําส่ัง  ขอบังคับ  และประกาศเพื่อปฏิบัติใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้ 

 

ประกาศ  ณ  วันที ่ ๒๘  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

นพดล  ณ  เชียงใหม 

นายกองคการบริหารสวนตําบลดอนแกว 


